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Ausgangslage und Losungsansatz

Uber eine Million Menschen haben 2015 und 2016 Asyl in Deutschland beantragt. Ihre Integration ist derzeit eine
der entscheidenden Herausforderungen unserer Gesellschaft und bietet Chancen fir gesellschaftliche Vielfalt und
demografischen Wandel. Auf Grund einer stark polarisierten Debatte um Integration und einem Anstieg rechtspo-
pulistischer Forderungen fithlen sich viele Menschen verunsichert und zogern sich persénlich mit dem Thema
Integration zu beschéftigen.

Es ist unsere Uberzeugung, dass alle Menschen mit ihren individuellen Starken und Fahigkeiten zu einer Gesell-
schaft beitragen kénnen, in der sich alle auf Augenhohe begegnen. Nachhaltige Integration braucht zugéngliche
soziale Netzwerke zwischen Neuankdommlingen und Beheimateten, die ein Kennenlernen auf Augenhdhe und die
Teilhabe aller ermdglichen.

Jahresiiberblick

Gesamt: 49 Events mit circa 1.600 Teilnehmer*innen

e Februar 17: Gemeinsames Kochevent mit Tandemparten der Initiative ,Start with a Friend“ und
75 Teilnehmenden

e Marz 17: Pilotphase unseres Job Buddy Programms startet

Konzept: 1:1 Matching von erfahrenen beheimateten Arbeitnehmer*innen und Gefliichteten in Job Buddy-Tandems tber
einen Zeitraum von fiinf Monaten flhrt zu einem erfolgreichen Einstieg in den Arbeitsmarkt und zu mehr interkulturellem
Verstandnis

e Mai 17: Netzwerktreffen flir mehr als 15 regionale Initiativen in der Arbeit mit gefliichteten Menschen, in Koope-
ration mit dem Social Impact Lab
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e Mail7: zwei Wochen Veranstaltungen in dem mobilen Kiichencontainer “Kitchen on the Run” (mobiler Integ-
rationskubator von Uber den Tellerrand) in Kooperation mit dem Museum fiir Angewandte Kunst

e Juni17: Umzugin unsere eigenen Raumlichkeiten im Ostend

e August 17: Job Buddy Programm wird durch das Land Hessen mit dem Landesprogramm WIR (,Wegweisende
Integrationsansatze Realisieren®) geférdert

e September 17: Mitarbeiterwachstum (3 Mitarbeiter*innen)
e Oktober 17: Kick-Off Sprachtandems (“Buchstabensuppe”)

e Dezember 17: Uberreichung einer Urkunde im Rahmen des Integrationspreises der Stadt Frankfurt durch
Oberbirgermeister Peter Feldmann

Forderer und Kooperationspartner

e Deutsche Bank Stiftung e Frankfurt Hilft
e Deutsche Bank AG e Theater Willy Praml - Naxos Kino
e LandHessen e Club Michel
e Stadt Frankfurt (Amt fur multikulturelle Angele- e Museum fiir Angewandte Kunst
genheiten) e Social Impact Lab
e Gemeinnitzige Hertie Stiftung . Bridges
e Freshfields Bruckhaus Deringer
uv.m.
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Organisationsstruktur

Rechtsform Eingetragener Verein (e.V.)
Vorstand 1. Vorstand: Nadine Kruschbersky

2. Vorstand: Claudius Wolf
Anzahl der 7 (Griindungsmitglieder)

Vereinsmitglieder

Stand: Dezember 2017

Datum der 02.03.2016
Grindungsversammlung
Datum des 06.07.2016

Registereintrags

Registereintrag

AG Frankfurt am Main
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VR 15825
Datum des 12.05.2016
Freistellungsbescheids
zur Gemeinnitzigkeit
Satzung Abrufbar Gber
https://ueberdentellerrand.org/frankfurt
Finanzen
Ausgaben Einnahmen
Personalkosten 85.551,90 Spenden 106.250,52
Verwaltungskosten 4.253,65 Mitgliedsbeitrage 125,00
Offentlichkeitsarbeit 1.600,77 Projektmittel (Stiftungen und 59.539,00
offentliche Férderung)
Raummiete 11.230,75 Social Business 9.055,21
Kochveranstaltungen 8.880,03
Sonstige Veranstaltungen 4.069,04
Total Ausgaben 115.586,14 Total Einnahmen 174.969,73
Gewinn 59.383,59
Erfolgsrechnung Rechnungsjahr 2017
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