
 
 

 
Job- und Trainingsbegleitung in TZ (m/w/d) 

Gastro Akademie 
bei Über den Tellerrand kochen München e.V.  

ab sofort (20 Std./ Woche, befristet bis 31.12.2027) 
 

MAKE THE WORLD A BETTER PLATE - Gemeinsam für ein besseres Wir. 

DAS SIND WIR 

Über den Tellerrand kochen München e.V. wurde 2017 gegründet und ist Teil der bundesweiten Über 

den Tellerrand Community, die aus mehr als 40 Regionalgruppen ("Satelliten") besteht. 

Mit unseren vielfältigen Community-Formaten schaffen wir Räume für Begegnung und Austausch 

zwischen Menschen mit und ohne Fluchterfahrung. Beim gemeinsamen Kochen, Basteln oder 

Ausflügen entsteht ein besonderes Wir-Gefühl. 

Neben der Community haben wir ein berufliches Qualifizierungsprogramm, die Über den Tellerrand 

Gastro Akademie, ins Leben gerufen. Gemeinsam unterstützen wir Menschen beim Eintritt in den 

Arbeitsmarkt, indem wir wichtige Inhalte für Jobs in Restaurants, Cafés, Bars oder Hotels vermitteln 

und Menschen beim beruflichen Einstieg in das Gastgewerbe unterstützen. 

Du teilst unsere Vision und brennst dafür, gemeinsam eine offene und tolerante Gesellschaft mit 

gleichen Chancen für alle Menschen mitzugestalten? Dann werde Teil unseres Teams aus Gastro 

Akademie Held*innen und Community Gestalter*innen. 

DIE ÜBER DEN TELLERRAND GASTRO AKADEMIE 

 



 
 

Die “Über den Tellerrand Gastro Akademie” ist ein Trainings- und Qualifizierungsprogramm im 
Gastgewerbe, das speziell auf die Bedürfnisse von Menschen mit Flucht- oder 
Migrationshintergrund zugeschnitten ist. Das Programm beinhaltet theoretische und praktische 
Trainings, die die Teilnehmenden auf eine Arbeit oder Ausbildung im Gastgewerbe vorbereiten. 
Bewerbungstrainings, berufsbezogene Sprachförderung und eine umfassende Betreuung runden 
das Programm ab.  

Mehr Infos www.ueberdentellerrand.org/gastro-akademie  

 

DEINE AUFGABEN 

Job- und Trainingsbegleitung 

●​ Beratung von Interessent*innen hinsichtlich der Teilnahme am Programm 
●​ Auswahl der Teilnehmer*innen für das Programm 
●​ kontinuierliche Betreuung und Unterstützung der Teilnehmer*innen während des 

Programms (z.B. bei bürokratischen Angelegenheiten) 

●​ Unterstützung und Begleitung bei der Suche nach Praktika, Jobs und Ausbildung 

●​ Ausbau und Pflege eines unterstützenden Netzwerks, das bei speziellem 
Unterstützungsbedarf der Teilnehmer*innen gezielt beraten kann (z.B. Migrationsberatung, 

Traumahilfe, Kinderbetreuung) 

●​ Mitgestaltung von und Teilnahme an Informationsveranstaltungen für potentielle 
Teilnehmende sowie Kooperationspartner 

●​ Enge Zusammenarbeit im Team der Job- und Trainingsbegleiter sowie mit der Projektleitung 

und den Lehrkräften sowie sorgfältige Dokumentation der Beratungsschritte 
 

DEIN PROFIL 

●​ Du bist eine einfühlsame, geduldige und zuverlässige Person, die Menschen mit 
Wertschätzung auf ihrem Weg begleitet. 

●​ Du hast ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, 
Sozialwissenschaften o. Ä. – oder eine vergleichbare Qualifikation durch einschlägige 
Berufserfahrung in den Bereichen Migration, Integration, Begleitung und/oder Bildung zu 
motivieren und gemeinsam Stärken sowie nächste Schritte zu erarbeiten.  

●​ Du bist ein*e Kommunikator*in, der*die  gut zuhört, andere gerne mitnimmt und über sehr 
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift verfügt. Weitere Sprachen, insbesondere 
nicht-europäische, sind von Vorteil. 

●​ Du bist nicht nur ein Organisationstalent, sondern bringst auch Flexibilität und 
Eigeninitiative mit, übernimmst gerne Verantwortung und und bringst dich gerne beim 
Ausbau und der Pflege unseres Netzwerks aus Kooperationspartnern ein. 

●​ Fachwissen in Ausländer- und Asylrecht, SGB II/XII oder Familienrecht ist ein Plus. 
●​ Du suchst eine sinnvolle Aufgabe mit nachhaltiger Wirkung und Zukunftsperspektive. 
●​ Bei gleicher Eignung freuen wir uns besonders über deine Bewerbung, wenn du eigene 

Flucht- oder Migrationserfahrung mitbringst. 

 

http://www.ueberdentellerrand.org/gastro-akademie


 
 

Bei allem, was du mitbringst, ist uns eines besonders wichtig: dass sich die Teilnehmenden bei dir 
sicher und verstanden fühlen.  
 

DAS BIETEN WIR 

●​ Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Sinn und Gestaltungsspielraum in einem etablierten, 
gemeinnützigen Verein 

●​ Hohe Eigenverantwortung 
●​ Die Möglichkeit, Menschen mit Flucht- oder Migrationserfahrung aktiv auf ihrem Weg in 

Ausbildung und Job zu begleiten 
●​ Ein tolles kollegiales Umfeld, ein wertschätzendes und motiviertes Team 
●​ Möglichkeit zu Homeoffice und flexible Arbeitszeiten 
●​ 30 Urlaubstage 
●​ Bezahlung in Anlehnung an TVöD 

 

Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und freuen uns über Bewerbungen unabhängig von 
ethnischer und sozialer Herkunft, Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Religion oder 
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung. 
Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, schicke uns bitte Deine vollständige Bewerbung (Lebenslauf 

und Motivationsschreiben) an: bewerbung@ueberdentellerrand-muc.org  

Bitte hab ein wenig Geduld: Aufgrund von Urlaubszeiten im Team melden wir uns bei allen 

Bewerbungen bis Ende September zurück. 

 

mailto:bewerbung@ueberdentellerrand-muc.org

